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USTROJSTVO DRUSTVA VRANJEVO d. o. 0. OTOK

1. SKUPSTINA

2. NADZORNI ODBOR

3. UPRAVA — DIREKTOR DRUSTVA

4. SEKTORI

a) Sektor opcéih i pravnih poslova
b) Sektor komunalnih djelatnosti

C) Sektor gradevinskih radova



Sukladno c¢lanku 26. Zakona o radu (Narodne novine 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) i
Clanku 45. Pravilnika o radu Direktor drustva Vranjevo 2025. godine donio je

PRAVILNIK
O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA I OPISU POSLOVA U DRUSTVU
VRANJEVO d. 0. 0. ZA KOMUNALNE DJELATNOSTI

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta i opisa poslova u drustvu Vranjevo d. o. o. Otok
(dalje: Pravilnik) ureduje organizacija i nacin rada, odgovornost zaposlenika, te utvrduju nazivi
pojedinih radnih mjesta i opis poslova, strucno obrazovanje i radno iskustvo, te drugi posebni uvjeti
za sklapanje ugovora o radu.

Clanak 2.
Radom i poslovanjem Drustva upravija Uprava/divektor Drustva cije se nadleznosti, sastav i nacin
izbora ureduju aktom osnivanja drustva o osnivanju, kao i drugim aktima Drustva "Vranjevo " d.o.o.
Radom i poslovanjem Drustva rukovodi direktor Drustva kojeg imenuje i razrjesava Skupstina
Drustva.

Clanak 3.
Direktor Drustva donosi odluku o potrebi zaposlenja novih zaposlenika za rad u Drustvu.
Direktor Drustva odlucit ce prema Zakonu o radu i vaZecim propisima, odnosno internim aktima
Drustva, o mogucoj objavi javnog natjecaja za zaposljavanje u Drustvu.

Clanak 4.
Direktor Drustva ima pravo odlucivanja i izbora za primanje novih zaposlenika u Drustvo, u skladu sa
uvjetima koje propisuje Zakon o radu, te ostali vazeci zakoni i propisi, kao i interni akti Drustva.

Clanak 5.
Direktor Drustva utvrduje organizacijski ustroj, organizacijske i radne dijelove, strukturu poslova i
radnih zadataka, broj zaposlenika, te uvjete koje zaposlenici moraju ispunjavati za obavljanje poslova
u skladu sa vazec¢im propisima, zakonima, aktom o osnivanju druStva i drugim internim aktima
Drustva.

Clanak 6.
Poslodavac odnosno Direktor Drustva odreduje u skladu sa Zakonom o radu, i drugim pravnim
propisima, koje uvjete moraju ispunjavati buduci zaposlenici Drustva za zasnivanje radnog odnosa
zavisno od vrste i naravi posla.

Clanak 7.
Naziv i vrsta posla uvjetuje kod zaposlenika potrebnu:
- Strucnu spremu,
- posebna znanja i vjestine,
- radno iskustvo,
- godine Zivota zaposlenika,
- posebna zdravstvena sposobnost zaposlenika.

Clanak 8.
Posebna zdravstvena sposobnost zaposlenika potrebna je kod onih zaposlenika ciji poslovi i radni
zadaci iziskuju posebnu psihofizicku spremnost utvrdenu Zakonom o zastiti na radu i drugim pravnim
propisima.



Clanak 9..
Prilikom zaposljavanja i rasporeda zaposlenika na poslove i radne zadatke poslodavac je duzan
upoznati i upozoriti zaposlenika na njegove poslove i radne zadatke i osobe sa kojima ée komunicirati
i suradivati tijekom procesa rada, te mjerama zastite na radu radi sprjecavanja pogibeljnog rada i
ocuvanja zdravlja zaposlenika.

Clanak 10..
Koeficijente slozenosti poslova i radnih zadataka zaposlenika utvrduje direktor Drustva.

Clanak 11.
Organizacija poslovanja u trgovackom drustvu VRANJEVO d.o.o. OTOK organizira se na sljedeci
nacin:

L UPRAVA DRUSTVA - DIREKTOR
11 SEKTOR OPCIH I PRAVNIH POSLOVA

Voditelj opcih i pravnih poslova
Strucni suradnik

Referent

Racunovoda/ knjigovoda

A~

111 SEKTOR KOMUNALNIH DJELATNOSTI

Voditelj sektora komunalnih djelatnosti
Voditelj odrzavanja javnih povrsina
Komunalni radnik [ kategorije
Komunalni radnik Il kategorije
Referent hortikulture/tehnolog
Radnik na odrzavanju javnih povrsina
Cistac/ica
Referent naplate parkiralista
Radnik na groblju 1. kategorije
. Radnik na groblju Il. Kategorije
. Voditelj reciklaznog dvorista
. Radnik na reciklaznom dvoristu 1. kategorije
. Radnik na reciklaznom dvoristu II. kategorije.
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V4 SEKTOR GRADEVINSKIH RADOVA

Voditelj sektora gradevinskih radova
Voditelj voznog i strojnog parka
Vozac I. kategorije

Vozac II. kategorije

Strojar 1. kategorije

Strojar I1. kategorije

Strojar 111. kategorije
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8. Poslovoda u graditeljstvu

9. Gradevinski radnik I. kategorije
10. Gradevinski radnik I1. kategorije
11. Pomocni gradevinski radnik

12. Elektricar

13. Vodoinstalater

14. Instalater grijanja i klimatizacije
15. Soboslikar i licilac.

Clanak 12.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Drustva.
Pravilnik je objavljen na oglasnoj ploci Drustva 2025. godine.

Danom pocetka vazenja ovoga Pravilnika prestaju vaZiti odredbe Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji poslova u drustvu Vranjevo d. o. o. za komunalne djelatnosti Otok

Stupio na snagu

DIREKTOR
Kristina Jaksié, bacc. oec.



PRILOG PRAVILNIKU BR.1

POPISI, OPISI I KOEFICIJENTI SLOZENOSTI RADNIH MJESTA



L.UPRAVA - DIREKTOR

BROJ RADNOG MJESTA: 1.

SEKTOR: UPRAVA - DIREKTOR

BROJ CLANOVA UPRAVE: 1 (jedan)

STRUCNA SPREMA: VSS, VSS ekonomskog, pravnog ili tehnickog
smjera

RADNO ISKUSTVO: 5 godina

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- poznavanje najmanje jednog stranog jezika,

- komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,

- inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu i upravljanja timovima.

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjesca mu podnose voditelji sektora, a prema potrebi i svi drugi zaposlenici.

OVLASTENJA:
Bez ogranicenja, pojedinacno zastupa dionicko drustvo.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
Organizacija, vodenje i kontrola rada na razini drustva kojima se osigurava postizanje
poslovnih rezultata.

— rukovodi poslovanjem drustva i donosi osnovne smjernice njegove poslovne politike,

— u suradnji s voditeljima sastavlja kratkorocne i dugorocne programske ciljeve drustva,
vezane pruzanje usluga, prodaju, financije i zaposljavanje,

— predstavlja i zastupa drustvo,

— prati zakonske propise i vodi racuna o njihovoj pravilnoj primjeni,

— predlaze mjere unapredivanja organizacije i ucinkovitosti poslovanja drustva,

— poduzima mjere prilagodavanja poslovanja drustva zahtjevima trZista,

— kreira kadrovsku politiku drustva,

— razvija ucinkoviti timski rad,

— prati izvrSenje ugovorenih poslova vece vrijednosti,

— po potrebi odobrava kompenzacijska placanja,

— obavlja i druge poslove koji su mu zakonom, statutom i drugim aktima stavljeni u
nadleznost.

ODGOVORNOST ZA:
— organizaciju, funkcioniranje, razvoj i ucinkovitost cjelokupnog drustva,
— valjanost poslovne politike i njene provedbe,
— postizanje ciljeva definiranih poslovnom politikom drustva,
— pravilnu primjenu zakonskih propisa u poslovanju,
— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada navedenih u opisu poslova,
— namjensko trosSenje sredstava.



II. SEKTOR OPCIH I PRAVNIH POSLOVA

2. VODITELJ OPCIH I PRAVNIH POSLOVA

BROJ RADNOG MJESTA: 1.

SEKTOR: Sektor opcih i pravnih poslova
STRUCNA SPREMA: VSS — pravni smjer

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 5 godine na pravnim poslovima

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

poznavanje jednog stranog jezika te certifikat za isto
vozacka dozvola B kategorije,

informaticka pismenost,

komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,
inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti
sposobnost rada u timu i upravljanja timovima
uvjerenje/potvrda za zastitu i obradu arhivskog gradiva

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjestaj podnosi direktoru.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

rukovodi, organizira i kontrolira rad sektora,

pravnim savjetima, misljenjima i tumacenjima prati procese odlucivanja i sklapanja
pravnih poslova u Drustvu,

sudjeluje u radu organa drustva i skrbi za azurnost i valjanost zapisnika, zakljucaka,
odluka i opcih akata istih,

koordinira i usuglasava poslove izrade normativnih akata unutar drustva,

sacinjava prijedloge i konacne tekstove ugovora, odluka Uprave, dopisa, punomoci i
sl.,

zastupa po punomoci Drustvo pred sudovima i drugim organizacijama,

organizira i uskladuje rad kadrovskih poslova,

priprema i predlaze planove kadrova/planove razvoja kadrova,

organizira i koordinira poslove odnosa poslodavaca i radnika — sindikata,

koordinira i provodi poslove odnosa s vanjskim institucijama iz okvira kadrovskih
poslova,

koordinira poslove iz podrucja zastite na radu i zastite od pozara,

koordinira s direktorom rad financijskog poslovanja u drustvu,

radi i druge poslove u okviru strucne spreme i radnog iskustva, a prema nalogu
Direktora.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

- primjenu propisa u radu,

- uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga, i sl. navedenih u opisu poslova.
Izravno odgovoran: direktoru drustva

Njemu odgovorni: svi djelatnici u Sektoru opcih i pravnih poslova



3. STRUCNI SURADNIK

BROJ RADNOG MJESTA: 2.

SEKTOR: Sektor opcih i pravnih poslova
STRUCNA SPREMA: VSS/VSS ekonomskog smjera
BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 3 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

informaticka pismenost,

organizacijske, komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,
inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,

poznavanje engleskog jezika,

sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

vodi i obavlja racunovodstvene — knjigovodstvene poslove,

organizira pripremu potrebnih podataka za izradu periodicnih i zakljucnih
financijskih izvjestaja te sudjeluje u njihovoj izradi,

kontira primljenu dokumentaciju prethodno ovjerenu, po jedinstvenom kontnom planu,
a po potrebi otvara i nova konta,

kontrolira blagajnu i banku, te ulazne racune i sve ostale poslovne dogadaje koji
nastaju u DruStvu,

svakodnevno vrsi kontrolu blagajnickog poslovanja na temelju blagajnicke
dokumentacije te istu knjizi u financijskom knjigovodstvu,

vodi analiticku evidenciju osnovnih sredstava i usuglasava istu sa stanjem u glavnoj
knjizi,

knjizi, u glavnoj knjizi, dokumentaciju nastalu u analitickom knjigovodstvu gradana te
uskladuje stanje analitike i glavne knjige,

vodi kontrolu ispostavljenh temeljnica, obveza i sudjeluje u sastavljanju i obracunu
poreza,

obavlja i druge poslove po nalogu odgovornih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu
uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
namjensko trosenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.
Njemu odgovorni: nema.



4. REFERENT

BROJ RADNOG MJESTA: 3.

SEKTOR: Sektor opcih i pravnih poslova
STRUCNA SPREMA: SSS, ekonomskog ili upravnog smjera
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,

- inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— obavlja sve poslove vezane za evidenciju korisnika usluge odvoza kucnog otpada,

— poslove vezane za sklapanje ugovora s korisnicima usluge odvoza kucnog otpada,

— vrsi naplatu izvrsenih usluga odvoza kucnog otpada,

— ispostavlja racune korisnicima usluge odvoza kuénog otpada,

— izraduje i dostavlja opomene korisnicima usluge odvoza kucnog otpada, prijedlozi za
utuzenja, kontakti s nadredenim osobama u Drustvu oko provodenja mjera prisline
naplate, izvjestavanje o dospjelosti dugovanja, strukturi nenaplacenih potrazivanja,
poduzetim radnjama, naplacenim potrazivanjima i troskovima,

- organizira i ustrojava arhivu Drustva,

- obavilja daktilografske poslove i poslove unosa podataka u baze podataka Ureda
direktora

- priprema i otprema dokumentaciju,

- organizira i vodi korespondenciju,

- brine za pravovremenu dostavu i prijem poste, o istom vodi evidencije

- vodi poslove blagajne — posebno prijem sredstava sa blagajni izvan sjedista Drustva,
vodi evidencije i obracun putnih naloga,

- isplacuje akontacije troskova putovanja,

- obavlja i druge poslove po nalogu direktora prema strucnoj osposobljenosti.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu
— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.
Njemu odgovorni: nema



5. RACUNOVOPA/KNJIGOVOPA

BROJ RADNOG MJESTA: 4.

SEKTOR: Sektor opcih i pravnih poslova
STRUCNA SPREMA: SSS, ekonomskog smjera
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 3 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- informaticka pismenost,

- komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,

- inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu i upravljanja timovima.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
— zaprimanje, evidentiranje, likvidiranje ulaznih i izlaznih racuna, evidentiranje i
uskladivanje salda-konti dobavljaca,
— racunska i formalna kontrola svih ulaznih i izlaznih racuna,
— knjizenje osnovnih sredstava i obracun amortizacije,
— kontiranje i knjizenje temeljnica,
— kontiranje i knjizenje blagajni,
— kontiranje i knjizenje izlaznih faktura,
— obracun PDV-a,
— knjizenje inventura,
— radi izracun placa,
— kontrolira i kompletira racune s odgovaraju¢om dokumentacijom,
— obavlja tromjesecno uskladivanje po blagajnama,
— sastavlja obracun poreza i obavlja rasknjizavanje,
— izraduje godisnji obracun amortizacije,
— sastavlja temeljnice za knjiZenje promjena na dugotrajnoj imovini,
— knjizi otpise obracuna amortizacije,
— izraduje mjesecna izvjesc¢a za poreznu upravu o placenom porezu,
— obracunavanje, evidentiranje, placanje i rasknjizavanje poreza,
— po nalogu obavlja poslove knjigovode,
— obavlja i sve druge poslove po nalogu direktora drustva.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— pravilan i azuran obracun i placanje poreza,
— pravila i azuran obracun i placanje trosarina,
— pravilnu primjenu zakonskih propisa u poslovanju,
— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
— namjensko trosSenje sredstava.
Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju Sektora.
Njemu odgovorni: nema.



1I. SEKTOR KOMUNALNIH DJELATNOSTI

1.VODITELJ SEKTORA KOMUNALNIH DJELATNOSTI

BROJ RADNOG MJESTA: 3.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: SSS, VSS, VSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 5 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- poznavanje barem jednog stranog jezika,

- organizacijske i komunikacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjestaj podnosi direktoru.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
-organizira rad Sektora, daje naloge radnicima, prati njihovo izvrsenje,
- suraduje na izradi projekata krajobraznog uredenje i hortikulture,
- kontrolira urednost, opremljenost i cistoc¢u javnih zelenih povrsina te poduzima aktivnosti i
potrebne mjere za otklanjanje uocenih nedostataka,
- provodi edukaciju i usavrsavanje djelatnika u svrhu unaprijedenja rada Drustva,
-kontrolira ispravnost mehanizacije i drugih sredstava koja se koriste u procesu rada,
- kontrolira provodenje propisanih mjera zastite na radu te provodi edukaciju i usavrsavanje
radnika na strojevima i opremi,
- obavlja poslove svakodnevne usmene i pisane korespondencije s korisnicima pogrebnih
usluga,
- izraduje kalkulacije i daje prijedloge izmjena cijena pogrebnih usluga,
-izraduje i dostavlja rjesenja o grobnim mjestima,
- izraduje prijedloge i projekte uredenja hortikulture za sva groblja kojima upravlja Vranjevo
d.o.o.0tok,
- izraduje prijedloge i planove - smjernice rada djelatnika na uredenju zelenih povrsina te iste
dostavlja nadredenom.
- sprjecava neovlasteno zasadivanje cvijeca i drugih nasada na groblju,
- sprjecava neovlasteno postavljanje grobne galanterije na nadgrobne spomenike,

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

- uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga, i sl. navedenih u opisu poslova.

Izravno odgovoran: direktoru Drustva.

Njemu odgovorni: svi zaposlenici u sektoru.



2.VODITELJ ODRZAVANJA JAVNIH POVRSINA

BROJ RADNOG MJESTA: 14.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 3 godine

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

informaticka pismenost,

poznavanje barem jednog stranog jezika,
organizacijske i komunikacijske sposobnosti,
sposobnost rada u timu.

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjestaj podnosi direktoru i voditelju Sektora.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

organizira rad u svojoj nadleznosti, daje naloge radnicima, prati njihovo izvrsenje,
kontrolira urednost, opremljenost i Cistocu javnih zelenih i drugih javnih povrsina,
odrzava javne zelene i parkovne povrsine koje po svojoj slozenosti to zahtijevaju, i
intervenira i rjeSava dnevne obaveze i zadatke na odrzavanju zelenih povrsina i
cijeloga sustava,

suraduje na izradi projekata krajobraznog uredenje i hortikulture,

brine se o odrzavanju i cistoci javnih zelenih povrsina, kao i drugih javnih povrsina,
brine o ispravnosti mehanizacije i drugih sredstava koja se koriste u procesu rda,
kontrolira provodenje propisanih mjera zastite na radu,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga, i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: direktoru drustva i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: svi zaposlenici u sektoru na odrzavanju javnih povrsina.



3. KOMUNALNI RADNIK I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 19.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NKV/KV

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno.

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

svakodnevno uz posebno motorno vozilo obavlja poslove prikupljanja — vreca za
smece i prazmjenja kanti za otpad - utovara kucnog otpada te odvoza otpada na
gradski deponij,

prilikom obavljanja poslova vodi racuna o pravilnom rukovanju sustavom
nadogradnje specijalnog vozila,

prilikom obavljanja poslova vodi racuna o pravilnom rukovanju posudama za otpad
na nacin da se ista ne ostecuju,

obavlja poslove skupljanja i ukopavanja uginulih Zivotinja s javnih povrsina u gradu
svakodnevno sudjeluje u gradskom prometu pri skupljanju komunalnog otpada,
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih (odrzavanje javnih povrsina,
sudjelovanje u organizaciji i provedbi ukopa, prenosenje raznih komponenti za
odredene dogadaje... )

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.
Njemu odgovorni: nema



4. KOMUNALNI RADNIK II. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 20.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NKV/KV

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno.

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

svakodnevno uz posebno motorno vozilo obavlja poslove prikupljanja — vreca za
smece i prazmjenja kanti za otpad - utovara kucnog otpada te odvoza otpada na
gradski deponij,

prilikom obavljanja poslova vodi racuna o pravilnom rukovanju sustavom
nadogradnje specijalnog vozila,

prilikom obavljanja poslova vodi racuna o pravilnom rukovanju posudama za otpad
na nacin da se ista ne ostecuju,

obavlja poslove skupljanja i ukopavanja uginulih Zivotinja s javnih povrsina u gradu
svakodnevno sudjeluje u gradskom prometu pri skupljanju komunalnog otpada,
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih (odrzavanje javnih povrsina,
sudjelovanje u organizaciji i provedbi ukopa, prenosenje raznih komponenti za
odredene dogadaje... )

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.
Njemu odgovorni: nema



5. RADNIK NA ODRZAVANJU HORTIKULTURE

BROJ RADNOG MJESTA: 25.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- organizacijske i komunikacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjestaj podnosi direktoru i voditelju Sektora.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- organizira rad u svojoj nadleznosti, daje naloge radnicima, prati njihovo izvrsenje,
- njeguje i odrzava hortikulturalne javne zelene i druge povrsine,
- brine o uklanjanju starog raslinja, grana i drveca,
- priprema gredice i upravlja procesom sadnje novih nasada,
- vodi brigu o revitalizaciji javnih zelenih povrsina i brigu o funkcionalnosti uredaja i
opreme koju koristi,
- suraduje na izradi projekata krajobraznog uredenje i hortikulture,
- brine o ispravnosti mehanizacije i drugih sredstava koja se koriste u procesu rda,
- kontrolira provodenje propisanih mjera zastite na radu,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

- uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga, i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: direktoru drustva i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: svi zaposlenici u sektoru na odrzavanju javnih povrsina.



6.RADNIK NA ODRZAVANJU JAVNIH POVRSINA

BROJ RADNOG MJESTA: 29.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NSS/NKV

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno radno iskustvo

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

- pazi na pravodobno i kvalitetno obavljanje povjerenih poslova,

- obavlja sve poslove cisc¢enja i odrzavanja javnih povrsina,

- koristi trimere, traktorske kosilice i drugi alat za cis¢enje,

- primjenjuje mjere zastite na radu,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih (odrzavanje javnih povrsina i objekata,
sudjelovanje u organizaciji i provedbi ukopa, prenosenje raznih komponenti za
odredene dogadaje... )

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
— odrzZavanje urednog stanja uredaja i opreme,

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: nema



7. CISTAC/ICA

BROJ RADNOG MJESTA: 31.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NSS/NKV

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE
- samostalnost te organizacijske sposobnosti,

- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:

Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
— obavlja sve poslove cis¢enja i odrzavanja javnih i zelenih povrsina u gradu,
— koristi samo rucni alat za ciscenje,
— obavlja i sve druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— wuredno, strucno i azurno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: nema



8. REFERENT NAPLATE PARKIRALISTA

BROJ RADNOG MJESTA: 32.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NKV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- vozacka dozvola B kategorije,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove nadzora koristenja parkiralisnih povrsina,
- obavlja poslove izdavanja dnevne karte te ostalih adiministrativnih poslova iz
djelokruga rada,
- suraduje se nadleznim prometnim redarstvom,
- obavlja poslove odrzavanja parkiralisnih povrsina,
- obavlja i druge poslove u skladu sa djelatnoscu Drustva,
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu,
— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: nema



9.RADNIK NA GROBLJU I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 33.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NSS/NKV

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti
- sposobnost rada u timu

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- obavlja neposredne poslove ukopa umrlih osoba,
- poslove iskopa grobnih raka,
- poslove ekshumacije po nalogu ovlastenih institucija,
- poslove uredenja groblja i povrsina oko grobova,
- obavlja poslove uredenja zelenih povrsina na groblju strojevima za kosnju trimerima,
kosilicama , Skarama za orezivanje i traktorima s prikljuccima za kosnju,
- brine o tehnickoj ispravnosti i urednosti strojeva i alata koje koristi,
- primjenjuje mjere zastite na radu, te obavlja ostale poslove po nalogu nadredenih
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— uredno i strucno izvrSenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
— opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: radnik na groblju II. kategorije



10.RADNIK NA GROBLJU II. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 34.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NSS/NKV

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: Nije potrebno

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti
- sposobnost rada u timu

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- obavlja neposredne poslove ukopa umrlih osoba,
- poslove iskopa grobnih raka,
- poslove ekshumacije po nalogu ovlastenih institucija,
- poslove uredenja groblja i povrsina oko grobova,
- obavlja poslove uredenja zelenih povrsina na groblju strojevima za kosnju trimerima,
kosilicama , Skarama za orezivanje i traktorima s prikljuccima za kosnju,
- brine o tehnickoj ispravnosti i urednosti strojeva i alata koje koristi,
- primjenjuje mjere zastite na radu, te obavlja ostale poslove po nalogu nadredenih.
- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— uredno i strucno izvrSenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
— opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: nema



11. VODITELJ RECIKLAZNOG DVORISTA

BROJ RADNOG MJESTA: 11.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: SSS/KV

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 2 (dvije) godine

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- poznavanje barem jednog stranog jezika,

- organizacijske i komunikacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

ORGANIZACIJSKI ODNOSI:
Izvjestaj podnosi direktoru i voditelju sektora

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

- organizira rad reciklaznog dvorista, daje naloge radnicima, prati njihovo izvrsenje,

- izdaje pisane upute za rad za obavljanje tehnoloskih procesa sakupljanja i odvoza
komunalnog otpada,

- organizira rad na prikupljanju i odvozu komunalnog i drugog otpada,

- popunjava i ovjerava obrasce i pratece listove,

- vodi sluzbenu evidenciju o spremnicima za otpad,

- provodi mjere sanacije oneciscenja,

- kontrolira provodenje propisanih mjera zastite na radu te provodi edukaciju i usavrsavanje
radnika na strojevima i opremi

- obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih osoba.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
- wuredno i strucno izvrSenje svoga rada, naloga, i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: voditelju sektora, direktoru Drustva.

Njemu odgovorni: svi zaposlenici na reciklaznom dvoristu



12. RADNIK NA RECIKLAZNOM DVORISTU

BROJ RADNOG MJESTA: 27.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NKV

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 1 (jedna) godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu,

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove zaprimanja i evidentiranja otpada sukladno Zakonu o gospodarenju
otpadom i pravnih propisa o reciklaznim dvoristima,
- primjenjuje mjere zastite na radu,
- te obavlja ostale poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova.
Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: nema



13. RADNIK NA RECIKLAZNOM DVORISTU I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 28.

SEKTOR: Sektor komunalnih djelatnosti
STRUCNA SPREMA: NKV

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu,
- informaticka pismenost.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:
- obavlja poslove zaprimanja i evidentiranja otpada sukladno Zakonu o gospodarenju
otpadom i pravnih propisa o reciklaznim dvoristima,
- primjenjuje mjere zastite na radu,
- te obavlja ostale poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: nema



1II. SEKTOR GRADEVINSKIH RADOVA

1. VODITELJ SEKTORA GRADEVINSKIH RADOVA

BROJ RADNOG MJESTA: 2.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: VSS, VSS gradevinski smjer:
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 5 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,

- informaticka pismenost,

- komunikacijske, prezentacijske i pregovaracke vjestine,

- inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu i upravljanja timovima.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

- organizacija, vodenje i kontrola rada, kojim se osigurava ostvarivanje predvidenih
planova, tehnicko-tehnoloski razvoj, ravnomjerno koristenje kapaciteta, koordinacija i
kontrola poslova,

- koordinira rad svih djelatnika,

- sudjeluje u razvoju novih proizvoda i projekata,

- sudjeluje u izradi godisnjih planova rada,

- prati rad djelatnika,

- vodi brigu o redovitoj nabavi materijala za nesmetan rad svih djelatnika,

- kontrolira utrosak materijala,

- izraduje troskovnike,

- dostavlja podatke o kolicinama izvedenih radova a za fakturiranje i naplatu istih,

- vodi brigu o blagovremenoj nabavi goriva i maziva,

- izvjeStava direktora o stanju na gradilistima,

- obavlja druge poslove i zadatke po nalogu direktora.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— organizaciju, funkcioniranje i ucinkovitost poslovnih jedinica,
— postizanje ciljeva definiranih usvojenim planovima,
— pravilnu primjenu zakonskih propisa u poslovanju,
— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
— namjensko troSenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru.

Njemu odgovorni: svi djelatnici u sektoru gradevinskih radova.



2. VODITELJ VOZNOG I STROJNOG PARKA

BROJ RADNOG MJESTA: 8.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: SSS/VSS/VSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 3 godine

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije
samostalnost te organizacijske sposobnosti
sposobnost rada u timu

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

pravilno upotrebljava i primjenjuje mjere i sredstva zastite na radu,

obavlja poslove na raznim specijalnim radnim strojevima,

vodi brigu o tehnickoj ispravnosti strojeva,

obavlja poslove vezanih za upravljanje vozilima i dodatnoj opremi za iste: od nabave,
odrzavanja, osiguranja, registracije

svakodnevno evidentira kilometrazu i utroSak goriva i evidenciju dostavija
nadredenom,

odrzava u cistom i urednom stanju stroj i prostor na kojem je stroj smjesten,

ugovara i planira prijevoz tereta i putnika u cestovnom prometu

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
namjensko trosenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: gradevinski radnik, pomocni gradevinski radnik, vozac, strojar



3. VOZAC I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 9.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B,C D i E kategorije, drzavni ispit, kod 95,
samostalnost te organizacijske sposobnosti
sposobnost rada u timu

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

obavlja poslove vozaca specijalnih vozila za prijevoz putnika,

svakodnevno sudjeluje u gradskom prometu,

vodi brigu o tehnickoj ispravnosti vozila na koje je rasporeden,

svakodnevno u putnom listu evidentira kilometrazu i utroSak goriva i evidenciju
dostavlja poslovodi

odrzava u cistom i urednom stanju vozilo i garazni prostor u koji smjesta vozilo,
prema potrebi obavlja poslove vozaca specijalnih vozila za prijevoz kuénog otpada
(vozilo za kante, nakladaci i cistilica),

svakodnevno sudjeluje u gradskom prometu pri skupljanju komunalnog otpada i
Ciscenju,

vrs§i prijevoz putnika na tuzemnim putovanjima ugovorenima s Drustvom

obvezan je pridrzavati se prometnih pravila i pravila o zastiti na radu,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

postivanje zakonskih propisa u svom radu,

organizacija prijevoza putnika o roba

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
uredno stanje povjerenih vozila i opreme,

namjensko trosSenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: nema



4. VOZAC II. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 10.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 6 (Sest)

RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije, kod 95,
samostalnost te organizacijske sposobnosti,
sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:

Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— obavlja poslove vozaca specijalnih vozila za prijevoz kucnog otpada, kao i tereta
(vozilo za kante, nakladaci i cistilica),

napredno upravljanje i drugim strojevima (kombinirka, bager, mali bager)

upravljanje teretnim vozilima (kiper i dr.)

svakodnevno sudjeluje u gradskom prometu pri skupljanju komunalnog otpada i
Ciscenju,

vodi brigu o tehnickoj ispravnosti vozila na koje je rasporeden,

svakodnevno u putnom listu evidentira kilometrazu i utroSak goriva i evidenciju
dostavlja poslovodi,

odrzava u cistom i urednom stanju vozilo i garazni prostor u koji smjesta vozilo,
obvezan je pridrzavati se prometnih pravila i pravila o zastiti na radu,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenog.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:
— postivanje zakonskih propisa u svom radu

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju Sektora.

Njemu odgovorni: nema



5. STROJAR I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 11.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 3 godine

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,
- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— pravilno upotrebljava i primjenjuje mjere i sredstva zastite na radu,

— obavlja poslove na specijalnom radnom stroju na koji je rasporeden,

— napredno upravlja radnim strojevima (bager, kambinirka, mali bager, greder i dr)

— vodi brigu o tehnickoj ispravnosti strojeva,

— svakodnevno evidentira kilometrazu i utrosak goriva i evidenciju dostavlja
nadredenom.

— odrzZava u cistom i urednom stanju stroj i prostor na kojem je stroj smjesten,

— povremeno obavlja pomocne gradevinske i druge poslove u sektoru gradevine po
nalogu voditelja

— utovara i istovara gradevinski materijala sa prijevoznih i drugih vozila, radi sa
gradevinskim elektricnim alatom, motornom pilom i kompresorom,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
— za povjerene strojeve i opremu.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi u graditesljstvu.

Njemu odgovorni: nema



6. STROJAR 1I. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 12.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 3 (tri)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B
- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— pravilno upotrebljava i primjenjuje mjere i sredstva zastite na radu,

— obavlja poslove na specijalnom radnom stroju na koji je rasporeden,

— vodi brigu o tehnickoj ispravnosti strojeva,

- upravlja radnim strojevima (bager, kambinirka, mali bager, greder i dr

— svakodnevno evidentira kilometrazu i utrosak goriva i evidenciju dostavlja
nadredenom.

— odrzava u cistom i urednom stanju stroj i prostor na kojem je stroj smjesten,

— povremeno obavlja pomocne gradevinske i tesarske poslove opsluzujuci poslovodu u
graditeljstvu

— utovara i istovara gradevinski materijala sa prijevoznih i drugih vozila, radi sa
gradevinskim elektricnim alatom, motornom pilom i kompresorom,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— uredno i strucno izvrSenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
— namjensko troSenje sredstava.
— za povjerene strojeve i opremu.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora, kao i poslovodi u graditeljstvu.

Njemu odgovorni: nema



7. STROJAR 1lI. KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 13.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B
- samostalnost te organizacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— pravilno upotrebljava i primjenjuje mjere i sredstva zastite na radu,

— obavlja poslove na specijalnom radnom stroju na koji je rasporeden,

— upravlja radnim strojevima (bager, kambinirka, mali bager i dr

— vodi brigu o tehnickoj ispravnosti strojeva,

— svakodnevno evidentira kilometrazu i utrosak goriva i evidenciju dostavlja
nadredenom.

— odrzZava u cistom i urednom stanju stroj i prostor na kojem je stroj smjesten,

— povremeno obavlja pomocne gradevinske i tesarske poslove opsluzujuci zidare, tesare
i ostale gradevinske radnike, a posebno radi na mijesalici, dostavlja materijal
radnicima na skeli, gura kolica, utovara i istovara gradevinski materijala sa
prijevoznih i drugih vozila, radi sa gradevinskim elektricnim alatom, motornom pilom
i kompresorom,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
— za povjerene strojeve i opremu.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora, kao i poslovodi u graditeljstvu.

Njemu odgovorni: nema



8. POSLOVODA U GRADITELJSTVU

BROJ RADNOG MJESTA: 15.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 3 godine

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije,
- samostalnost te organizacijske i komunikacijske sposobnosti,
- sposobnost rada u timu.

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— postupa u skladu sa vazecéim zakonskim propisima, internim aktima i odlukama
Drustva,

— primjenjuje propisane mjere zastite na radu,

— odgovoran je za organizaciju, obiljezavanje, signalizaciju i ogradivanja mjesta radova
sukladno sigurnosnim, tehnickim i zakonskim propisima,

— odgovoran je za tehnicku, tehnolosku i sistemsku pripremu i organizaciju gradilista,

— organizira sve pripremne, zavrsne i ostatke poslove gradenja, iskolcenja gradevine,
ugradnje, uklanjanje gradevine ili njezine dijela,

— brine o zabrani pristupa neovlastenim osobama,

— vodi svu potrebnu dokumentaciju vezanu uz gradenje,

— sudjeluje u pripremi izrade privremenih i okoncanih situacija,

— obavlja ostale poslove po nalogu voditelja sektora i Direktora,

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
— namjensko troSenje sredstava.
— za povjerene strojeve i opremu.

Izravno odgovoran: Direktoru i voditelju sektora.

Njemu odgovorni: ostali zaposlenici u Sektoru gradevinskih radova koji sudjeluju u procesu
izvodenja radova.



9. GRADEVINSKI RADNIK I KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 16.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 2 godine

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije
inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti
sposobnost rada u timu i upravljanja timovima

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

u dogovoru sa poslovodom na gradilistu sudjeluje u vodenju i organiziranju poslova
na sloZenijim gradevinama,

obavjestava poslovodu na gradilistu o svim dogadajima na gradilistu za vrijeme
njegove odsutnosti,

vrsi nadzor na gradilistima glede utroska materijala i rucnog alata,

organizira rad na gradilistu za vrijeme odsutnosti poslovode na gradilistu,

organizira rad radnika na gradilistu za vrijeme odsutnosti poslovode na gradilistu,
pazi na pravodobno i kvalitetno obavljanje povjerenih poslova za vrijeme odsutnosti
poslovode na gradilistu,

odrzava radnu disciplinu na gradiliStima za vrijeme odsutnosti poslovode na
gradilistu,

nadzire pravilno rukovanje povjerenom opremom za vrijeme odsutnosti poslovode na
gradilistu,

pazi i upozorava na pravilnu upotrebu mjera zastite na radu,

obavlja gradevinske poslove na objektima visokogradnje i niskogradnje Sto ukljucuje
zidanje, armiranje, betoniranje, postaviljanje i skidanje oplata, postavljanje skela na
objektu i u niskogradnji poslove u iskopima, ogradama, postavljanje rubnjaka i
oplocenja,, rad s elektricnim gradevinskim alatom i motornom pilom,

obavlja i druge poslove po nalogu poslovode i voditelja sektora.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
namjensko trosenje sredstava,
povjerenu opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi.

Njemu odgovorni: pomocni gradevinski radnici na gradilistu.



10. GRADEVINSKI RADNIK II KATEGORIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 17.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova
STRUCNA SPREMA: NKV/KV

BROJ IZVRSITELJA: 2 (dva)

RADNO ISKUSTVO: 1 godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

- vozacka dozvola B kategorije
- inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti
- sposobnost rada u timu i upravljanja timovima

OVLASTENJA:

Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— u dogovoru sa poslovodom na gradilistu sudjeluje u vodenju i organiziranju poslova
na sloZenijim gradevinama,

— obavjestava poslovodu na gradiliStu o svim dogadajima na gradilistu za vrijeme
njegove odsutnosti,

— vrsi nadzor na gradilistima glede utroska materijala i rucnog alata,

— organizira rad radnika na gradilistu za vrijeme odsutnosti poslovode na gradilistu,

— pazi na pravodobno i kvalitetno obavljanje povjerenih poslova za vrijeme odsutnosti
poslovode na gradilistu,

— nadzire pravilno rukovanje povjerenom opremom za vrijeme odsutnosti poslovode na
gradilistu,

— pazi i upozorava na pravilnu upotrebu mjera zastite na radu,

— obavlja gradevinske poslove na objektima visokogradnje i niskogradnje sto ukljucuje
zidanje, armiranje, betoniranje, postavljanje i skidanje oplata, postavljanje skela na
objektu i u niskogradnji poslove u iskopima, ogradama, postavljanje rubnjaka i
oplocenja,, rad s elektricnim gradevinskim alatom i motornom pilom,

— obavlja i druge poslove po nalogu poslovode i voditelja sektora.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— wuredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,-
— povjerenu opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora, poslovodi gradevinskom radniku 1.
kategorije.

Njemu odgovorni: pomocni gradevinski radnici na gradilistu.



11. POMOCNI GRAPEVINSKI RADNIK

BROJ RADNOG MJESTA: 18.

SEKTOR: Sektor gradevinskih radova.
STRUCNA SPREMA: NKV/NSS

BROJ IZVRSITELJA: 10

RADNO ISKUSTVO: 6 mjeseci

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

- sposobnost rada u timu

OVLASTENJA:
Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

— pravilno upotrebljava i primjenjuje mjere i sredstva zastite na radu,

— obavlja pomocne gradevinske i tesarske poslove opsluzujuci zidare, tesare i ostale
gradevinske radnike, a posebno radi na mijesalici, dostavlja materijal radnicima na
skeli, gura kolica, utovara i istovara gradevinski materijala sa prijevoznih i drugih
vozila, radi sa gradevinskim elektricnim alatom, motornom pilom i kompresorom,

— obavlja i druge poslove po nalogu poslovode na gradilistu.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova
— povjerenu opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora, poslovodi i gradevinskom radniku.

Njemu odgovorni: nema



12. ELEKTRICAR

BROJ RADNOG MJESTA: 21.

SEKTOR: Sektor gradevisnkih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS, eketrotehnickog smjera
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 (jedna) godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

samostalnost te organizacijske sposobnosti,

sposobnost rada u timu,

uvjerenje o strucnoj osposbljenosti za strojeve i alate koje koristi.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

brine o tehnickoj ispravnosti i urednosti opreme, strojeva i alata koja koristi,
obavlja poslove na montazi horizontalne i vertikalne signalizacije u slucaju ostecenje
kolnika, nogostupa i ostalih mogucih hitnih situacija,
brine o zabrani pristupa mjestu radova neovlastenih osoba,
obavlja sve poslove nadzora i tekuéeg odrzavanja elektricnih instalacija i gradske
rasvjete,
obavilja samostalno ili brine i vrsi nadzor i kontrolu nad redovnim servisima i
servisima propisanim zakonom za svu elektricnu opremu, uredaje i rasvjetu,
obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu,

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
povjerenu opremu i uredaje,

namjensko troSenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi.

Njemu odgovorni: nema



13. VODOINSTALATER

BROJ RADNOG MJESTA: 22.

SEKTOR: Sektor gradevisnkih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS, vodoinstalaterskog smjera,
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 (jedna) godina

POSEBNA ZNANJA 1 VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

samostalnost te organizacijske sposobnosti,

uvjerenje o strucnoj osposobljenosti za strojeve i alate koje koristi,
sposobnost rada u timu.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

brine o tehnickoj ispravnosti i urednosti opreme, strojeva i alata koja koristi,

izvodenje vodovodnih i kanalizacijskih instalacija,

montaza i ugradnja sanitarija,

saniranje i popravak puknuca cijevi,

ostali poslovi vezani uz instalaterske radove,

obavlja poslove na montazi horizontalne i vertikalne signalizacije u slucaju ostecenja
kolnika, nogostupa i ostalih mogucih hitnih situacija,

brine o zabrani pristupa mjestu radova neovlastenih osoba,

— obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

— pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu,

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
povjerenu opremu i uredaje,

namjensko trosenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi.

Njemu odgovorni: nema



40. INSTALATER GRIJANJA I KLIMATIZACIJE

BROJ RADNOG MJESTA: 23.

SEKTOR: Sektor gradevisnkih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS

BROJ IZVRSITELJA: I (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 (jedna) godina

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

samostalnost te organizacijske sposobnosti,

uvjerenje o strucnoj osposobljenosti za strojeve i alate koje koristi,
sposobnost rada u timu.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA:

brine o tehnickoj ispravnosti i urednosti opreme, strojeva i alata koja koristi,
montiranje, odrzavanje nadzor rada i servisiranje sustava za grijanje i klimatizaciju,
montiranje centralnog i plinskog grijanja,
montiranje klimatizacijskih sustava,
obavlja pripremne radove za instalaciju grijanja i klimatizacije,
obavlja poslove na montazi horizontalne i vertikalne signalizacije u slucaju ostecenja
kolnika, nogostupa i ostalih mogucih hitnih situacija,
brine o zabrani pristupa mjestu radova neovlastenih osoba,

obavlja ostale instalaterske radove,

obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

pravilnu primjenu zakonskih propisa u radu,

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl. navedenih u opisu poslova,
povjerenu opremu i uredaje,

namjensko trosSenje sredstava.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi.

Njemu odgovorni: nema



15. SOBOSLIKAR I LICILAC

BROJ RADNOG MJESTA: 24.

SEKTOR: Sektor gradevisnkih radova
STRUCNA SPREMA: KV/SSS, gradevinskog smjera
BROJ IZVRSITELJA: 1 (jedan)

RADNO ISKUSTVO: 1 (jedna) godina

POSEBNA ZNANJA I VJESTINE

vozacka dozvola B kategorije,

inicijativnost, samostalnost te organizacijske sposobnosti,
sposobnost rada u timu,

uvjerenje o strucnoj osposobljenosti za strojeve i alate koje koristi.

OVLASTENJA:

Samostalno postupanje u svome radu u odnosu na kvalifikaciju struke i zanimanja.

DJELOKRUG RADA I OPIS POSLOVA

obavlja sve soboslikarske i licilacke radove sukladno stecenim kvalifikacijama,
brine o zabrani pristupa mjestu radova neovlastenoj osobi,
obavjestava poslovodu na gradilistu o svim dogadajima na gradilistu,
vodi brigu o utrosku materijala i rucnog alata,
obavlja poslove zavrsne obrade zidova, fasada, metalnih i drvenih konstrukcija,
pazi i upozorava na pravilnu upotrebu mjera zastite na radu,
obavlja i druge poslove po nalogu poslovode i voditelja sektora.

POSEBNA ODGOVORNOST ZA:

uredno i strucno izvrsenje svoga rada, naloga i sl., navedenih u opisu poslova,
namjensko trosenje sredstava,

zastita na radu,

povjerenu opremu i uredaje.

Izravno odgovoran: Direktoru, voditelju sektora i poslovodi.

Njemu odgovorni: nema.



