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POZIV NA RAZGOVOR/INTERVJU

RAZGOVOR/INTERVJU S KANDIDATOM/KANDIDATIMA u postupku natječaja za radno mjesto 
voditelj općih i pravnih poslova – 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme, koji je objavljen 
8.12.2025. na web stranici Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i web stranici Vranjevo d.o.o. za komun-
alne djelatnosti

održat će se 24.12.2025. godine u prostorijama Vranjevo d.o.o,

Na razgovor/intervju se poziva/ju sljedeći kandidat/i:

REDNI BROJ
IME I PREZIME

KANDIDATA
Termin razgovora/

intervjua:

1. J. U. 8:30 h

Ako kandidat ne pristupi razgovoru/intervjuu u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena 
određenog za početak razgovora/intervjua, ne smatra se kandidatom natječaja.

Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju 
koje se utvrđuje identitet kandidata.

Razgovoru/intervjuu ne može pristupiti kandidat koji ne može dokazati identitet i osobe za koje je Povjer-
enstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon utvrđivanja identiteta kandidata Povjerenstvo će obaviti razgovor/intervju s kandidatom.

Nakon obavljenog razgovora/intervjua Povjerenstvo utvrđuje rezultat za kandidata koji je pristupio razgo-
voru/intervjuu.

Rezultat razgovora/intervjua Povjerenstvo će objaviti na web stranici Vranjeva 
d.o.o., https://vranjevo.hr/  putem Obavijesti o izboru kandidata te kandidata osobno.      

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA


